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无锡药明康德新药开发股份有限公司 

环境、健康与安全政策 

 

我们的立场 

无锡药明康德新药开发股份有限公司(以下简称“药明康德”“本公司”或“我们”)认为

员工是企业最宝贵的财富，并将员工的职业健康与安全放在首位。我们致力于持续提升环

境、健康与安全（以下简称“EHS”）管理水平和表现，追求“零事故、无伤害、低污染和

可持续发展”的管理理念。我们自上而下的EHS管理价值观，指导我们积极参与当地社区环

境的保护工作，履行社会责任。本政策适用于药明康德全球所有运营基地，所有的员工、

外包方、访客，以及特定供应商都要遵守本政策。 

 

我们的承诺 

 遵守运营所在地适用的EHS法律法规，以及国际上、相应国家和地方适用的行业标准和

要求。 

 为我们的员工、外包方和访客创造一个安全、健康和环保的工作环境。 

 将EHS风险管理和评估纳入所有业务流程中，制定有效的行动计划和优先事项，持续地

提升我们应对风险的管理水平。 

 保持一种开放沟通和协作的文化，并考虑内部和外部利益相关方的反馈建议。 

 对我们的供应商进行严格的监督，确保其遵守《供应商行为准则》中的所有标准。 

 通过培训和宣传确保员工和外包方了解和认识其业务活动中的EHS风险。 

 让所有员工参与到安全和环境责任中来，每个人都要对自己和他人的安全，以及我们

共同生存的环境负责。 

 在组织的多个层面，定期根据目标和指标检查和跟进我们的进展。 

 通过防止污染、减少浪费和促进节约来保护环境。 

 

我们的管治 

本政策已经过 ESG（环境、社会及管治）委员会的审查和批准，确保其与我们的 EHS 战略保

持一致。我们的董事会定期审查公司 EHS 相关的政策与绩效，以确保相关规则和活动得到实

施和监督。 

 

 

 

 

 

公司将定期审阅政策，并在必要时予以修订，本政策首次面向利益相关方公开发布于 2022 年 6 月。 

 
 

 


